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Data intervento  10 giugno 2015 

 

Tipo di Intervento  Accordo aziendale 

 

Settore   Chimico 

 

Dimensione d’impresa  190 dipendenti 

 

Finalità perseguite  Passaggio a turnistica ciclo continuo 

 

Analisi 

L’accordo disciplina l’introduzione del ciclo continuo nella modalità 3t x 7gg x 8h con sistema 4-2. Il piano 

prevede l’inserimento in azienda di un numero iniziale di 11 nuovi addetti, progressivamente incrementato, 

nonché l’assegnazione di un valore economico differenziato in caso di lavoro nelle giornate di sabato e 

domenica o in giorno festivo.  

L’intervento è attivabile a tempo indeterminato unilateralmente, ovvero in base alla sola determinazione 

aziendale, al termine di un periodo di sperimentazione preconcordato,  nonché estensibile e  reversibile 

unilateralmente.  

La società si è riservata altresì la possibilità di modificare unilateralmente il numero dei lavoratori coinvolti 

nella turnistica in base alle esigenze aziendali. Una valutazione congiunta è prevista solamente in caso di 

cambiamenti strutturali e prolungati dello schema orario. 

  

 

Riferimento per informazioni:  g.rota@confindustriabergamo.it 

 

All. estratto accordo 


