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Data intervento 15 aprile 2014
Tipo di Intervento Accordo aziendale
Settore Metalmeccanico

Dimensione d’'impresa 403 dipendenti

Finalitd perseguite Distacco di lavoratori da un’impresa ad altra, al fine di evitare riduzioni di personale
{art. 8, ¢.3, L. 236/1993)

Analisi

L'azienda ha concluso un accordo con FIM, FIOM, UILM, per il distacco di n. 9 dipendenti appartenenti all'area
Logistica, attivita che, attualmente, non ritiene pil strategica. Tale problema occupazionale si & incrociato con
I'esigenza di altra societd, specializzata in logistica, di soddisfare esigenze transitorie collegate ad un
programma di incremento delle proprie attivita.

Le parti hanno concordato sull’opportunita di ricorrere al’utilizzo delistituto del distacco, ai sensi dell’art. 8,
c.3, L. 223/1993, nei confronti di 9 lavoratori, per un periodo di 9 mesi eventualmente prorogabile.

Riferimento per informazioni: lsensi@confindustriabergamo.it

All. estratto accordo 15 aprile 2014




