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Tipo di Intervento RIDEFINIZIONE TRATTAMENTI RETRIBUTIVI

Settore CHIMICO

Dimensione d’'impresa 77

Finalita perseguite accordo mirante ad armonizzare i trattamenti di alcune voci regolamentate dal
vigente CCNL CHIMICI, tutelando i lavoratori coinvolti e mantenendo inoltre adeguati livelli di produttivita
particolarmente necessari in ragione del riscontro di una fase di forte recessione economica.

ANALISI

Orario di Lavoro — obiettivo 37.45 ore medio settimanale, fissato dal CCNL, con flessibilita (orario vigente 39
ore da portare a 38 come il resto del sito).

Lavoro a ciclo continuo — I'intesa prevede varie formule che definiscono trattamenti economici del personale
turnista in caso di passaggio da giornata a turni o da ciclo continuo a ciclo semi-continuo con riconoscimento
forfettario o solo parziale delle indennita turni.

Riferimento per informazioni: a.nava@confindustriabergamo.it
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