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IDENTITA

Supportiamo e diamo visibilita al ruolo chiave
degli imprenditori e delle imprenditrici nella societa.

RAPPRESENTANZA

Ascoltiamo gli inferessi delle imprese
e li perseguiomo con una mirata e solida azione di lobby.

SERVIZI

Mettiamo a disposizione delle imprese associate e dei loro
dipendenti un ecosistema di servizi di qualita e diversificati.

TERRITORIO

Promuoviamo progetti strategici per accrescere la
competitivita e |'attrattivita del territorio.



Sono 4 le leve fondamentali per rafforzare la nostra competitivita e resilienza.
In un mondo in continua trasformazione, la nostra forza & la trasversalitar operativa:
progetti infegrati, competenze condivise, impatto concreto sul ferritorio.

PEOPLE

Sviluppiamo e promuoviamo percorsi formativi, in
particolare ITS, e progetti a vocazione infernazionale volti
a ridurre il mismatch tra domanda e offerta di lavoro e @
rafforzare le competenze del capitale umano.

GOVERNANCE

Accompagniamo le imprese nell'adozione di modelli
di governance pit evoluti, affermandoci come soggetto
aggregatore nel matching fra domanda e offerta di
operazioni straordinarie.

INNOVAZIONE

Cuidiamo le aziende, aiutandole a inferpretare scenari
complessi e in rapida frasformazione — dai cambiamenti
geopoalitici alle nuove tecnologie — e favorendo
I'identificazione di nuove filiere produttive in forte crescita.

SOSTENIBILITA

Abbiamo intensificato le affivitd a sostegno delle imprese,
sia per quanto riguarda I'adeguamento agli obblighi
normativi sia per rispondere alle crescenti attese del
mercato in fema di responsabilita ambientale, sociale e di
governance, promuovendo |'infegrazione di questi principi
nelle strategie aziendali.




SVILUPPA E INNOVA LA TUA IMPRESA

INNOVAZIONE

* Consulenza per valutare I'accesso a finanziamenti europei
diretti, bandi nazionali e regionali e fondi del PNRR in ambito
digitalizzazione ed Innovazione

e Frogazione di assessment e rilascio di una roadmap operativa per
valutare la maturita digitale dell'azienda, gestione del dato (anche
verso implementazioni Al], Assessment di filiera e CyberSecurity

e Scouting di fomitori per soluzioni digitali

e Attivita di analisi delle filiere strategiche (Aerospazio, Nucleare,
componenti eleffrici, ecc...)

e Organizzazione di eventi e momenti di divulgazione sui differenti
ambiti di innovazione trattati

INTERNAZIONALIZZAZIONE

Orientamento e strategie di sviluppo sui mercati esteri

® Inconfri B2B con delegazioni straniere

e Servizio di orienfamento per la partecipazione a bandi e gare
d'appalio infernazionali

e \erifiche su normative e procedure all’estero

e Distacco di personale nell'Unione Europea

® Mobiliter internazionale dei lavoratori, visti e autorizzazioni locali

® Cestione degli imballaggi nell'UE

* Fiera IVS e iniziative di promozione per le filiere produttive

AMBIENTE, ENERGIA, SICUREZZA E ESG

e Supporfo e consulenza per autorizzazioni ambientali, fransizione
ecologica ed economia circolare, e assistenza nelle relazioni con g
enti competenti

e Consulenza in materia di sicurezza del lavoro e nelle relazioni con gli
enti competenti

e Opportunitd e incentivi legati ad interventi di efficienfomento energetico
e investimenti in impianti FER

e Orientamento sulle tematiche di sostenibilita correlate al “EU Green
Deal” o alle richieste del mercato



FORMATI E INFORMATI

EDUCATION

* Collaborazione con le scuole del ferritorio, ITS Academy e Universitd,
per |'individuazione di profili di interesse per le imprese

e Sviluppo di programmi di integrazione con scuole, ITS Academy
e Universita per la formazione di competenze utili al sistema delle
imprese (sviluppo nuovi percorsi, PCTO, testimonianze e visite
aziendali, laboratori in azienda, orientamento)

* Sviluppo di programmi di mobilitd nazionale e internazionale di profili
qualificati (attraverso enti di formazione professionale, la rete TS e
I'Universita)

e Analisi dell'atirattivitas delle imprese verso i giovani: sviluppo piano di
aftrazione e refention dei talenti e impostazione di academy aziendali

* Andlisi del fabbisogno formativo aziendale per la definizione di piani
di formazione continua

CENTRO STUDI E TERRITORIO

* Analisi sumobilita, logistica e pianificazione ferritoriale

* Monitoraggio delle variabili economiche locali: industria,
interscambio commerciale, mercato del lavoro, ecc...

e Servizio di benchmark retributivo

e Analisi di mercato per classe doganale sui mercati infernazionali

SEMINARI E WEBINAR

Appuntamenti formativi gratuiti per le imprese su fematiche di aftualitd e su
materie legate alla gestione e allo sviluppo aziendale



GESTISCI AL MEGLIO LA TUA AZIENDA

LAVORO, WELFARE E CAPITALE UMANO

e Offimizzazione della contrattazione individuale e colleftiva

Controllo del costo del lavoro e accesso agli ammortizzatori sociali
* Impostazione delle relazioni sindacali e gestione delle risorse umane
e Assistenza nei rapporti con INPS, INAIL, [TL, altri enti pubblici

FINANZA

* Redazione del business plan aziendale e analisi della concorrenza

* Consulenza per I'accesso a contributi e agevolazioni finanziarie

* Impostazione delle relazioni bancarie e supporto nella corretta gestione
della finanza aziendale

e Confidi per migliorare |'accesso al credito

® Analisi dei costi e controllo di gestione

e Finanza straordinaria e mercato dei capitali

 Servizio M&Aiching dedicato a operazioni M&A
e passaggio generazionale



GESTISCI AL MEGLIO LA TUA AZIENDA

FISCO, DIRITTO D'IMPRESA, DOGANE E TRASPORTI

e \erifica dei requisiti per agevolazioni fiscali (crediti d'imposta,
investimenti, IRES premiale, R&S, Patent Box|

e Disciplina fiscale dei piani di welfare e di produttivita, dei fringe
benefit erogati a dipendenti/amministratori, dei dipendenti impatriati/
espatriati; agevolazioni fiscali per le assunzioni

* Andlisi delle principali clausole e delle tematiche di maggior rilevanza
nella confrattualistica inerente I'aftivitar d'impresa nei rapporti B2B
(acquisto e vendita di beni e servizi, contratto estimatorio, contratto di
distribuzione, accordi di riservatezza, ecc...)

e Assistenza tecnico-specialistica su rapporti con le dogane, commercio
infernazionale, dazi, CBAM, EUDR

e Analisi delle tematiche di maggior rilevanza inerenti |'affivita di
frasporfo in confo proprio e la qualita di committente nell'affidamento
delle spedizioni

* Analisi degli statuti sociefari (per passaggio generazionale, operazioni
straordinarie, Start Up innovative, ecc.. )

e Assistenza su normativa comunitaria (NIS-2, Al Act, Data Act,
European Accessibilty Act)

e Analisi degli aspetti relativi alla Rendicontazione di Sostenibilita

RISPARMIO

Convenzioni dedicate per le imprese e i propri collaboratori,
in diversi seffori



ALLARGA IL TUO NETWORK

MATCHING TRA IMPRESE

* Organizzazione di iniziative e momenti di confronto per agevolare
nuove opportunitd di business e sviluppo di partenariati

* Aggregazione delle imprese sulla base della categoria merceclogica
di appartenenza per lo sviluppo di progetti di interesse comune

* Adesione al Comitato Piccola Industria per il supporto e la crescita
delle imprese di minori dimensioni

e Coinvolgimento nel Gruppo Giovani Imprenditori per chi ha meno di
40 anni e vuole imparare a inferprefare nel modo migliore il proprio
ruolo in relazione alle complessita aziendali

PROGETTO “OPEN MIND”

® Tour internazionali alla scoperta di realt all' avanguardia
e Talk tematici per favorire lo scambio di idee
e Condivisione di modelli innovativi e collaborazione



NOTE




Vuoi saperne di piu? Contattacil
marketing@confindustriabergamo. it
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