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Innovazione, premio
al manager di N&W

mmmmmm || premio «Innovazione e
managerialita», alla sua seconda
edizione, & stato assegnatoieri, nel-
la sede di Confindustria Bergamo, a
Ernesto Sironi, direttoredi produzio-
ne della N&W Global Vending di Val-
brembo.

L’iniziativa congiunta di Confin-
dustria e Federmanager Berga-
mo ha come obiettivo la valoriz-

toil progetto —. Una sfida soprat-
tutto per il mantenimento dei li-
velli qualitativi e di flessibilita ri-
chiesti da quei mercati». Sono 7
le tipologie di macchine trasferi-
te principalmente nella sede di
Mozzo, tranne una destinataa
Valbrembo. «Abbiamo dovuto
superare lo scetticismo iniziale
dei clienti - ha proseguito Sironi

zazione della manage- , - che sono venuti pitt
rialitd, premiando «il . yolte amisurare i livel-
ragunginents, i pgignito bl Vedat
mance aziendali - co- Siron I, sfida, perchéle vendi-
me ha evidenziato ; ; te di questi prodotti
Stefano Malandrini, dlrettOIje di sono andate meglio di
responsabile dellarea DI 0dUZIONe  altri e sono aumenta-
dustria Bergamo . dellazienda L Lne e
Vogliamo, in questo Zin gonid momento di crisi co-

modo, rendere parte-

cipe il sistema industriale berga-
masco del fatto che si puo attua-
reunacrescita grazie a interven-
ti interni alle aziende stesse».

I criteri applicati nella valuta-
zione sono stati 'impatto del
prodotto sugli indicatori econo-
mici aziendali, il costo di proget-
tazione e di implementazione, la
stabilita nel tempo dei risultati
conseguiti. «L’intervento effet-
tuato ¢ stato il trasferimento di
linee produttive di macchine per
il caffé destinate al Nord Europa,
dalla Danimarca all’Italia - ha
spiegato Sironi, che ha coordina-

me quello attuale, «<in
cui sileggono sui giornali tante
storie negative - ha commenta-
toilvicepresidente di Confindu-
stria Bergamo, Silvio Albini - un
caso come questo di una grande
azienda che crea occupazione va
raccontato, perché valorizza il
nostro territorio e il fare impre-
sa». Un esempio di «xmanageria-
lith e impegno e senso direspon-
sabilita che ci rende fieri, visto
chelapersona premiata & anche
un nostro associato», ha conclu-
so Mario Giambone, presidente
di Federmanager Bergamo. m
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