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Per info

Anche per I'anno scolastico 2017-2018 Confindustria Bergamo conferma I'impegno a favore della scuola
bergamasca proponendo diverse iniziative rivolte agli studenti degli istituti comprensivi e agli studenti degli istituti
superiori, nonché ai docenti. L' orientamento, I' alternanza scuola lavoro e la valorizzazione del merito
rappresentano i tre asset portanti delle varie proposte, come hanno sottolineato Cristina Bombassei,
vicepresidente di Confindustria Bergamo, e Clelia Valle, vice-presidente dei Giovani Imprenditori, durante l'incontro
con i dirigenti scolastici e gli insegnanti ieri in sala Giunta. Fra i partecipanti anche Patrizia Graziani, dirigente
dell'Ufficio scolastico provinciale, che ha insistito sull’ importanza della collaborazione fra scuola e impresa, e
Chiara Traversi, vice-presidente della Piccola Industria, che ha illustrato in particolare obiettivi e finalita del PMI
Day e del Concorso Industriamoci Junior.

Complessivamente sono oltre 38.000 gli studenti coinvolti lo scorso anno scolastico nelle varie iniziative. In
particolare l'alternanza scuola-lavoro ha toccato 20 mila giovani. Sei le proposte per il 2017-2018 rivolte agli istituti
comprensivi: Argo, Esplora! con S.M.I.L.E., Eureka!Funziona!, Pmi Day abbinato al concorso Industriamoci, le
iniziative lo Ricordo e Orientagiovani il mio futuro e la chimica.




Cinque i progetti specifici per gli Istituti Superiori: 1o e Lode, Concorso Industriamoci, Management Game, Cava
Day e il Concorso Amica Carta. Confindustria & inoltre impegnata nel supporto all’alternanza, sia per la
formazione dei docenti, sia nei progetti per le scuole, e propone anche uno stage per docenti sul’economia locale
con visita alle aziende e un seminario nell'ambito di BergamoScienza sulla chimica per gli insegnanti delle scuole
medie. Infine Confindustria Bergamo € partner del percorso ITS post diploma per I'automazione e i sistemi
meccatronici e dei percorsi ITS dedicati alle nuove tecnologie della vita attivati al Natta. Sistemi Formativi
Aziendali, scuola di Confindustria Bergamo, propone inoltre percorsi annuali post diploma IFTS. Per maggiori
approfondimenti: www.confindustriabergamo.it
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