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Percorsi per le competenze trasversali e per l’
orientamento (PCTO). Novità in materia di salute 
e sicurezza.
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Tra le novità introdotte dal c.d. “D.L. Lavoro” (DL 48/2023 in vigore dal 5 maggio scorso), di cui è già stato fornito un 
ampio commento (vd. ), si evidenziano alcuni interventi in materia di percorsi per le competenze trasversali Circolare
e per l’orientamento (c.d. PCTO) ritenuti necessari in seguito ai recenti eventi infortunistici occorsi a studenti 
interessati da tali iniziative. In particolare, è stata introdotta la seguente previsione “ Le imprese iscritte nel registro 
nazionale per l’alternanza integrano il proprio documento di valutazione dei rischi con un’apposita sezione ove sono 
indicate le misure specifiche di prevenzione dei rischi e i dispositivi di protezione individuale da adottare per gli 
studenti nei percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento. L’integrazione al documento di valutazione 

” (art. 1 comma 784-quater L. 145/2018).dei rischi è fornita all’istituzione scolastica ed è allegata alla Convenzione
 
Alla luce di quanto sopra, ricordando che la norma in commento è già in vigore (nonostante si sia in attesa della 
Legge di Conversione) e considerando l’avvio dei percorsi nel periodo estivo, segnaliamo l’importanza della 
collaborazione con le istituzioni scolastiche per l’attuazione della nuova disposizione, evidenziando in particolare 
che a queste ultime andrà consegnato solo l’allegato al Documento di Valutazione dei Rischi relativo alla specifica 

 che, come già previsto dal D. Lgs. 81/2008, sono equiparati valutazione dei rischi degli studenti impegnati nei PCTO
dai lavoratori ex art. 2 comma 1 lettera a); analogamente sarà solo tale specifica parte del DVR a dover essere 
allegata alla convenzione.
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