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SPERIMENTAZIONE PERCORSI DI 
APPRENDISTATO ALTA FORMAZIONE 
FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DI TITOLI 
UNIVERISTARI

Per info Allegati

CONVENZIONE APPRE...
Modulo Adesione A...

apprendistato alta formazione

Confindustria Bergamo, con le altre parti sociali del territorio (CGIL, CISL, UIL e Imprese e Territorio), con la 
Provincia di Bergamo e il Consiglio dell’Ordine dei Consulenti del lavoro ha firmato in data 16 gennaio il protocollo 
di intesa per l’attuazione di percorsi di apprendistato a carattere sperimentale finalizzati al conseguimento di titoli di 
livello universitario (v.allegato). Attraverso questa modalità le imprese possono assumere tramite contratto di 
apprendistato alunni iscritti all’Università di Bergamo a cui manchino dai 40 ai 60 crediti formativi della laurea 
magistrale e personalizzare il contenuto degli esami, del tirocinio e della tesi in modo che i ragazzi si possano 
laureare e nel frattempo possano lavorare in azienda in apprendistato. I percorsi di laurea sono tutti quelli delle 
lauree magistrali dell’Università di Bergamo (facoltà di ingegneria, economia, lingue e letterature straniere, scienze 
della formazione, scienze umanistiche, giurisprudenza). Le aziende sono invitate il giorno 22 febbraio alle ore 15,30 
presso l’Università degli Studi di Bergamo, via dei Caniana in aula 1 alla presentazione dell’iniziativa. Verranno 
approfondite le opportunità offerte e le modalità attuative. E' gradita la conferma della partecipazione, inviando 
all'attenzione di education@confindustriabergamo.it il modulo di conferma allegato. Per ulteriori informazioni l'area 
Education di Confindustria Bergamo è a disposizione (035 275215).


