
CONFINDUSTRIA BERGAMO

 

News
SICUREZZA

LAVORO E PREVIDENZA
DIREZIONE

06 Dicembre 2023

D. Lgs. 81/2008. Obbligo di Individuare il
preposto. Interpello 5/2023

Per info

Cavalleri Roberta
Tel. 035 275 214 
r.cavalleri@confindustriabergamo.it

Allegati

MLinterpello5-202...

Con Interpello n° 5 dello scorso 1° dicembre 2023, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, chiamato a
pronunciarsi in merito all’obbligo, posto in capo al datore di lavoro e al dirigente, di individuare il o i preposto/i ex art.
18 D. Lgs. 81/2008,  ha fornito una propria interpretazione secondo la quale “ sembrerebbe emergere la volontà del
legislatore di rafforzare il ruolo di preposto, quale figura di garanzia e che sussista sempre l’obbligo di una sua

”, fatta salva l’extrema ratio della possibile coincidenza di tale figura con il datore di lavoro “ individuazione a seguito
dell’analisi e della valutazione dell’assetto aziendale, in considerazione della modesta complessità organizzativa
dell’attività lavorativa, laddove il datore di lavoro sovraintenda direttamente a detta attività, esercitando i relativi
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