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È disponibile per l'acquisto il report, intero o per singole schede, " Indagine retributiva per profili professionali -
" contenente i dettagli retributivi, riferiti alla provincia di Bergamo, di 54 profili professionali, 6 deiEdizione 2022

quali con una doppia scheda per identificare i profili con competenze tradizionali e quelli con competenze digitali. Il
volume contiene altresì capitoli riferiti ai differenziali retributivi e alle strategie di HR management. È possibile
acquistarlo ed avere ulteriori informazioni al CLICCANDO QUI

Si ricorda che l'indagine retributiva ha cadenza annuale e permette ai partecipanti di ricevere gratuitamente un
feedback personalizzato con il benchmark retributivo provinciale per tutte le figure per le quali sono state fornite
informazioni.
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