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La Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato e le Regioni con l’Accordo del 21 dicembre
2011 ha fissato i criteri per la formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza per i
lavoratori.

La Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato e le Regioni con l’Accordo del 21 dicembre 2011 ha fissato i
criteri per la formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza per i lavoratori. La norma definisce un modulo di
formazione generale della durata non inferiore alle 4 ore.

Prima dell’effettuazione del corso si ricorda alle aziende partecipanti di informarsi presso le Associazioni di categoria
di riferimento sulle modalità con le quali richiedere la collaborazione agli Organismi Paritetici.

 

Per le aziende associate a Confindustria Bergamo l’Organismo Paritetico di riferimento è l’Organismo Paritetico
Provinciale Confindustria Bergamo, CGIL, CISL e UIL – www.oppbergamo.it
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