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Finanziamento - Salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro: pubblicato l'avviso DOTE IMPRESA
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In data 12 aprile 2012 è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia l'Avviso Dote Impresa, che
ha come obiettivo quello di  sostenere il miglioramento e l'innalzamento del livello delle conoscenze e competenze
in materia di salute e sicurezza sul lavoro. 
Interessati a tale avviso sono le  (0 - 49 dipendenti) della  chemicro e le piccole imprese regione Lombardia
intendono formare soggetti in esse occupati in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro. 
La dote consiste in un  assegnato all'impresa seguendo l' voucher del valore massimo di euro 5.000 ordine

 ( cronologico di presentazione delle domande mediante l'apposito sistema informativo GEFO https://gefo.
).   Taleservizirl.it/ Lo Sportello aperto a partire dalle ore 12.00 del 18 aprile 2012 fino ad esaurimento risorse.

voucher potrà essere utilizzato esclusivamente per la partecipazione dei lavoratori ai corsi formativi   indicati
.nell'Allegato dell'Avviso

In allegato alla circolare riportiamo un primo elenco dei corsi calendarizzati presso Servizi Confindustria
Bergamo e che risultano finanziabili tramite la dote Impresa. Per completezza, segnaliamo come alcuni dei
corsi indicati siano già fruibili invece presso Associazione Sistemi formativi di Confindustria Bergamo,
attraverso i finanziamenti del Conto di Sistema di Fondimpresa.

I corsi finanziati tramite Dote Impresa dovranno essere svolti necessariamente in orario lavorativo e non potranno
comportare alcun onere economico in carico ai lavoratori. Tutti gli interventi formativi devono concludersi entro

, i corsi con durata superiore a tale data non verranno riconosciuti. il 31 ottobre 2012
L'importo del voucher sarà accreditato all'impresa a saldo e a rimborso del corso di formazione, a fronte della
presentazione della fattura quietanzata. 
Ai fini del rimborso il soggetto richiedente dovrà presentare alla regione entro 60 giorni dalla chiusura delle

:attività formative e comunque, tassativamente entro il 31 dicembre 2012, la seguente documentazione

Domanda di liquidazione per l'importo della dote assegnata;
Fatture quietanzate, emesse dai soggetti deputati alla realizzazione dei corsi di cui sopra ed intestate
all'impresa;
Copia dell'estratto conto o del bonifico a prova dell'avvenuto pagamento;
Attestati rilasciati dall'ente formatore.
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La dote non verrà riconosciuta se i percorsi formativi per i quali si intende richiedere il voucher sono già
stati sostenuti, oppure, se si è già richiesto un contributo pubblico per la stessa tipologia di corsi. 
Ammessi al contributo saranno i soli costi di frequenza ai corsi al netto dell'Iva detraibile dall'impresa.

In caso di:

mancata frequentazione dei corsi;
mancata o parziale presentazione della documentazione richiesta;

il voucher verrà integralmente revocato.

 

Per informazioni: 
Servizi Confindustria Bergamo 
Dott.ssa Ilaria Finardi - Tel. 035 275.243 -Email:  i.finardi@confindustriabergamo.it

Sistemi Formativi Aziendali Confindustria Bergamo 
Dott.ssa Giuseppina Tiraboschi -Tel. 035 224.168 –Email:   g.tiraboschi@confindustriabergamo.it

Dott.ssa Marta Macario -Tel. 035 224.168 -Email: m.macario@confindustriabergamo.it
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