
 

 

 
 

 

24127 Bergamo, Via Dei Caniana, 2  tel. 035 2052 604-467  fax 035 2052 600 e-mail master@unibg.it  
Università degli Studi di Bergamo  www.unibg.it  Cod. Fiscale 80004350163  P.IVA 01612800167 

 

 

 

 
OGGETTO: CORSO IN GESTIONE GIURIDICA, AMMINISTRATIVA E PREVIDENZIALE DEI 

RAPPORTI DI LAVORO 

 

 INDIVIDUAZIONE DEI BISOGNI A CUI SI INTENDE RISPONDERE E DEI POTENZIALI 

DESTINATARI DEL CORSO.  

Il corso si rivolge a quanti si occupano di gestione del personale, con particolare riguardo al settore 

industriale, rispondendo all’esigenza formativa e di aggiornamento di tali operatori aziendali. Ai 

partecipanti saranno offerti metodi per stabilire una politica di sviluppo e gestione delle risorse umane, 

con piena conoscenza dei problemi giuridici in materia di lavoro, e strumenti per rapportarsi con gli enti 

previdenziali e con le istituzioni legate al mondo del lavoro 

 

 REQUISITI DI ACCESSO 

Laurea (triennale o specialistica) 

 oppure 

 Diploma di scuola superiore con un’esperienza professionale di cinque anni 

  

 TASSA D’ISCRIZIONE 

 Euro 900,00 

 

 PERIODO, DURATA, SEDE 

Dal 14 settembre al 7 dicembre 2018 

Le lezioni hanno durata di 3 ore e si svolgeranno il venerdì pomeriggio e il sabato mattina presso il polo di 

Economia e Giurisprudenza dell’Università di Bergamo in Via Dei Caniana. 

 

 CERTIFICATO RILASCIATO 

Attestato di frequenza 

 

 CALENDARIO 

 

1.SUBORDINAZIONE E AUTONOMIA VENERDÌ 14/9 

15-18 

2.LO JUS VARIANDI NEL NUOVO ART. 2103 C.C. SABATO 15/9 

9,30-12,30 

3.LA DISCIPLINA DELL’ORARIO DI LAVORO VENERDÌ 21/9 

15-18 

4.PROFILI DI RESPONSABILITÀ PENALE  SABATO 22/9 

9,30-12,30 

5.LA TUTELA DELLA GENITORIALITÀ, IL PRINCIPIO 

DI NON DISCRIMINAZIONE, IL MOBBING 

VENERDÌ 28/9 

15-18 

6.IL POTERE DI CONTROLLO DEL DATORE DI 

LAVORO 

SABATO 29/9 

9,30-12,30 

7.I LICENZIAMENTI (1): IL LICENZIAMENTO 

DISCIPLINARE 

VENERDÌ 5/10 

15-18 

8.I LICENZIAMENTI (2): IL LICENZIAMENTO 

ECONOMICO 

SABATO 6/10 

9,30-12,30 
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9.I LICENZIAMENTI COLLETTIVI VENERDÌ 12/10 

15-18 

10.IL LAVORO DIRIGENZIALE SABATO 13/10 

9,30-12,30 

11.ESTERNALIZZAZIONI E DECENTRAMENTO 

PRODUTTIVO 

VENERDÌ 19/10 

15-18 

12.LA RETRIBUZIONE SABATO 20/10 

9,30-12,30 

13.MOBILITÀ INTERNAZIONALE DEI LAVORATORI VENERDÌ 26/10 

15-18 

14.DIRITTI SINDACALI NEI LUOGHI DI LAVORO SABATO 27/10 

9,30-12,30 

15.AMMORTIZZATORI SOCIALI INDIVIDUALI  VENERDÌ 9/11 

15-18 

16.POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO SABATO 10/11 

9,30-12,30 

17. IL COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO VENERDÌ 16/11 

15-18 

18.INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE SABATO 17/11 

9,30-12,30 

19.INAIL (TARIFFE, INFORTUNI, MALATTIE 

PROFESSIONALI) 

VENERDÌ 23/11 

15-18 

20.LA GESTIONE DEI DATI PERSONALI IN AZIENDA SABATO 24/11 

9,30-12,30 

21.AMMORTIZZATORI SOCIALI COLLETTIVI VENERDÌ 30/11 

15-18 

22.L’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO SABATO 1/12 

9,30-12,30 

23.APPROFONDIMENTI TEMATICI ISPETTORATO 

DEL LAVORO 

VENERDÌ 7/12 

15-18 

 

 

 

 

 


