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«Situazione complicata
Ma l'occupazione tiene»

Scaglia (Confindustria): nella meccanica il 95% dei contratti € stabile

: Cinque anniin cui- se
non é successo di tutto - & co-
mungque accadutomolto. Lapre-
sidenza di Stefano Scaglia in
ConfindustriaBergamohaattra-
versato, primalemergenza sani-
taria, poilaumentodelle materie
prime eirincari energetici, per
finire conloscoppiodella guerra
in Ucraina. Ma, nonostante tutto,
Scaglia, chesiapprestaapassare
il testimone a Giovanna Ricupe-

il g
UL

0

rati, in questa fase vede una te-
nutadiordinie fatturati daparte
delleimprese, menodeimargini,
che «sono in forte calo». Ma
«speriamo tutti di non trovarci
inun’altrasituazione tipo 2009
otipopandemia, manonvedo ti-
morisul fronte occupazionale».
Enonescludecheirapporti con
le territorialilombarde portino
a progetti importanti.
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«Le difficolta continuano ad aumentare
Ma non ho timori sulla tenuta del lavoro»

Lintervista di fine mandato. Scaglia (Confindustria); nella meccanica il 95% dei contratti a tempo indeterminato
«Sono in corso progetti comuni con le territoriali lombarde; vedremo se saranno forieri di passi piu importanti»

FRANCESCA BELOTTI

a «uomo libero», «ioil
22 parto e faccio tre
giorni divacanzaalma-
re».

Con o senzascorta?
«Non mihanno ancoracomuni-
cato nulla, quindi non lo so».

Eh, gia, nei cinque anni di presi-
denzadiStefano Scaglia - capi-
tolo chesichiuderail 21 giugno
con lelezione del suo successore
-lascortaassegnataglinon éun
dettaglio dipoco conto:lacausa
sta nelle minacce ricevute, ri-
conducibili,in estrema sintesi,
all’approccioalloscoppiodella
pandemia.

Com’é vivere conlascorta?
«Cisono state conseguenze sul-
lavitache conducevo conlafa-
miglia, sulle mie passioni, sulla
possibilita, per esempio, dian-
dare inbicicletta - non sono pitt
andato -. Sono indubbiamente
molto gratoaquello chehanno
fatto tutti coloro che mihanno
seguito in questo periodo, che
hannosempre messo tuttalalo-
ro professionalita nello svolgere
questo compito, pero nel con-
temporingrazio anche lamiafa-
miglia, perché oltre al tempo
chehodedicato all’associazione,
haavuto tuttaunaserie dilimi-
tazioni. Mihasempre molto so-
stenuto e ha compreso questa
situazione, nonostante gliinne-
gabili disagi».

Chericordo hadi quei giorniincui
il Covid si stava diffondendo?
«Laprimavera 2020 é stataun
periododigrandissimaintensi-
ta, di grande difficolta, di deci-
sioni da dover prendere. Tutti
quantisiélavorato per cercare
difare il possibile in una situa-
zione di grande tragedia».

lIfuturo,invece,checosariserva?
«C’ una grande incertezza: ¢

estremamente difficile fare pre-
visioni. Finoad oggi'industria
hatenuto suvalorimoltoaltidi
ordinativi con grande difficolta
sul fronte energia, materie pri-
me eapprovvigionamenti e que-
stoavrasicuramente delle con-
seguenze sui margini. Non ciso-
no tanti problemi di fatturato,
quanto piuttosto dimarginiche
sonoinforte calo. Cisono tante
situazioni chenon giocano afa-
vore, comeil prolungarsi della
guerra,itassiche sonoin cresci-
ta, un fenomeno inflattivo che
genera tensioni e i prezzi del-
Ienergia di cuinon sivede una
diminuzione, quindile difficolta
stanno forse aumentando».

Immaginaripercussionialivellooc-
cupazionalenella partefinaledel-
anno?

«Non credo che si arrivera a
questo. Enaturalmente legato
aquello che sarail ciclo econo-
mico. Se ci sara un piccolo ral-
lentamento, sicuramente nonci
saranno conseguenze. Speria-
mo tutti dinon trovarciinun’al-
tra situazione tipo 2009 o tipo
pandemia, manonvedo nessun
timore sul fronte occupaziona-
le».

Uno dei «tormentoni» di questa
estateéilsalariominimo:credeche
si ponga in antitesi alla contratta-
zigne nazionale?

«Eun tema che non toccal’in-
dustria, perché comunque buo-
naparteotuttiisalaritabellari
diriferimento sono superioriai
famosi nove euro di cui si sta
parlando. Per questol'industria
¢ poco o per nulla toccata da
questo dibattito».

Altro tema:ibonus governativi. ll
segretariogeneraledellaCgil, Mau-
rizioLandini,nonlitrovautili,pre-
ferendointerventicomeiltagliodel
cuneo fiscale.

«Questa é una delle posizioni
che Confindustriaper primaha
espresso e con soddisfazione ve-

diamo che anche le altre parti
sociali adesso sistannorenden-
do conto che questapuo essere
la soluzione. Dasempre Confin-
dustria ¢ stata contraria ai bo-
nus spotrispetto adei provvedi-
menti strutturali come quello
deltaglio del cuneofiscale. Bene
cheancheisindacatistianoini-
ziando a rendersi conto che
questa ¢ la soluzione».

Invece i bonus erogati da alcune
aziende ai propri dipendenti -
Gewiss, Brembo, RadiciGroup-non
sono ancheunmodo perbypassare
la contrattazione sindacale?
«Questoéuntemalasciatoalla
sensibilita degli imprenditori,
alla situazione di ogni singola
impresa: ciascunaziendahauna
suapeculiarita e quindi meglio
dichiunque altroriesce ainqua-
drarelasituazione delmomen-
to».

Lesocietadelsuogruppohannodi-
stribuitounatantumailavoratori?
«No, noi no».

Sul fronte contratti dilavoro,ormai
da annitempodeterminatoesom-
ministrazionesonoin costanteau-
mentoascapitodel cosiddetto po-
sto fisso.
«No,nellametalmeccanicaoltre
1195% dei contrattisono a tempo
indeterminato, pertanto questo
nonéuntemache toccal’indu-
stria. Devo dire che, per quello
che cirisulta, le aziende indu-
striali hanno sempre investito
sulle persone. A Bergamo nel
settore industriale se ci sono
contrattiatempo determinato
funzionano solo come contratto
d’ingresso conl'obiettivo ditra-
sformarloin tempoindetermi-
nato».

Che cosa augura al presidente in
pectore, Giovanna Ricuperati?

«Dipoter avere un periodo ap-
passionante, fatto di esperienze
importanti,come quelle che ho
avuto io. Sono certo che sapra

essereunottimo presidente, di
visione e di capacita».

Lei la votera?
«Beh, sisicuramente: &il presi-
dente designato».

Ci sono progetti di accorpamento
conaltre territorialiinvista,dopo
quello, naufragato, conleassocia-
zioni di Lecco e Sondrio?
«Stiamo lavorando da sempre
su tanti progetti a livello lom-
bardo, conaltre associazioni, su
rappresentanze comuniin Eu-
ropa, sutematiche diservizi. Ve-
dremo se questa attivita sara fo-
riera di passi pitl importanti e
significativi».

Lo stop della produzionediautoa
benzinanel 2035 potrebbeavereun
impattoanchesullanostraprovin-
cia?

«Lafilieradell’auto ¢ molto arti-
colata, molto lunga, quindi in
manieradirettaoindirettadegli
impatticisaranno. Ecomunque
non dimentichiamo che il no-
stroterritorio ¢ fortementein-
terconnesso con altriche maga-
rinerisentirannoforse anche di
pitle quindianchenoi di conse-
guenza, per cui questo & un pun-
todigrandeattenzione che deve
essere gestito perevitare checi
siano delle conseguenze occu-
pazionali e sociali, maanche una
perdita di competitivita, di co-
noscenzae di competenze di cui
ilnostro Paese é portatore. Noi
da sempre siamo stati degliin-
novatori sul tema dei motori,
dellapropulsione, abbiamoin-
ventato il “common rail” e se
questo grande bacino dicompe-
tenze che ci rende famosi nel
mondo ¢ destinato aesseremes-
sodaparte, &€ necessariotrovare
qualche altra tematica su cui
possiamo portare lanostra ec-
cellenza, perché altrimenti sia-
mo destinati a una ulteriore
marginalizzazione. Purtroppo
vedo pochi investimenti sulla
futura mobilita elettrica: sene
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parlamolto dipitiin altri Paesi
dovesistanno costruendo fab-
bricheestabilimentiperbatte-
rie, motori, controlli».

Chericordo ha di Domenico Bosa-
telli?
«E stataunapersonachelascera

Al Kilometro Rosso

Martedi
I'assemblea
privata

L'appuntamento € per martedi
prossimo. Il consiglio generale di
Confindustria Bergamo ha ap-
provato il programma e la squa-
dra della presidente designata,
Giovanna Ricuperati, che saran-
no proposti al voto degli associa-
ti in assemblea privata il 21 giu-
gno. Assemblea che si terra al-
I'auditorium all’interno della se-
de dell’associazione al Kilome-
tro Rosso alle 16 in seconda con-
vocazione e dove é prevista la
partecipazione del presidente di
Confindustria Lombardia, Fran-
cesco Buzzella.
La squadra di Ricuperati - che
mantiene le deleghe a Infrastrut-
ture, Strategie di territorio, Uffi-
ciostudi, Comunicazione - &com-
posta da Laura Colnaghi Calisso-
ni, Giovanni Fassi, Marco Manzo-
ni, Paolo Rota, Bernardo Sestini,
Oscar Panseri e Matteo Vavasso-
ri.
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B B Non cisono
tanti problemi

di fatturato, quanto
di margini che sono
in forte calo»

B Vedo pochi
investimenti sulla
mobilita elettrica:
se ne parla molto

di pitin altri Paesi»

unsegno importantissimosulla
storia imprenditoriale berga-
masca, unapersona di grandi vi-
sioni, di capacita diesecuzione
edicostante perseguimento de-
gli obiettivi, che sono i grandi
valoridell’imprenditore. Luili
possedeva unitamente a una

=

Il presidente di Confindustria Bergamo si appresta a passare il testimone FoT0 BEDOLIS

N N Bosatelli aveva
visione, capacita

di esecuzione

e di perseguimento
degli obiettivi»

grandissima passione per quello
che faceva».

Checosalerimanediquestiannial-
laguidadiConfindustriaBergamo?
«Disicurol'arricchimento gra-
zie atutte le persone che ho co-
nosciuto, non soloimprendito-

ri. Edevorivolgere unringrazia-
mento a tutti coloro coniquali
ho avuto modo di condividere
questa esperienza, alla mia
squadra, a tutte le persone di
Confindustria, ai presidenti del-
le altre associazioni, degli enti
e delle istituzioni».
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