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«Salari minimi da garantire
Il resto si tratti in azienda»

Metalmeccanici. Zappa; non si pu0 costringere tutti ad aumenti insostenibili
Nella Bassa primo incontrocon le imprese: il fardello fiscale frena la crescita

FRANCESCA BELOTTI
Suo malgrado, alle
volte gli scappa quasi un tono
da politico. Soprattutto
quando parla delle tasse ver-
sate da imprese e lavoratori,
a cui «non corrispondono
servizi adeguati». Roberto
Zappa, presidente del gruppo
Metalmeccanici di Confin-
dustria Bergamo e della Se-
matic di Osio Sotto, & reduce
dal primo di sei incontri con
gli imprenditori bergama-
schi del settore, nell’ottica di
un dialogo tra l'associazione
degli industriali e i suoi
iscritti.
Ma, nel giorno del primo

B B Lerealtanon
sono tutte uguali

e la crisi ha acuito
il divario fra grandi
e medio-piccole»
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Il nodo burocrazia:
«Aziende veloci,

lo Stato no»

sﬁ@ CONFINDUSTRIA BERGAMO

incontro tra Federmeccanica
e sindacati sul rinnovo del
contratto nazionale, non si
sottrae a qualche considera-
zione a riguardo. Anche per-
ché sono i «suoi» stessi im-
prenditori a sollevare la que-
stione: «Le aziende non sono
tutte uguali, ¢’¢ una situazio-
ne eterogenea, e le piccole e
medie imprese non possono
essere considerate alla stre-
gua delle grandi». Ecco per-
ché, secondo Zappa, occorre
rivedere il contratto, che
«dovrebbe garantire dei li-
velli minimi salariali, manon
dovrebbe essere eccessiva-
mente articolato, costrin-
gendo le aziende ad aumenti
che non si possono permette-
re».

Il «gap» tra grandi e picco-
le, pero, c’era anche nei pre-
cedenti rinnovi, ma a fare la
differenza, secondo Zappa,
«& una crisi economica senza
precedenti». Questo nono-
stante Bergamo abbia messo
a segno dei risultati precedu-
ti dal segno piu, a dispetto di
Italia e Europa. Dal primo
trimestre 2008 a quello 2015,
il valore della produzione
metalmeccanica nella nostra
provincia & cresciuto del 3%,
contro quello italiano in calo
del 30,9% e quello europeo
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Roberto Zappa

che ha perso 1'11,6%. Ma Zap-
paribadisce: «Alcune “picco-
le” si sono ritrovate con cali
del fatturato importanti».
Non bisogna fare di tutta
un’erbaun fascio, insomma, e
Pauspicio & che «si faccialeva
sul welfare aziendale». A
questo proposito il gruppo
Metalmeccanici conta di pre-
sentare entro lasuaprossima
assemblea (in primavera) al-
cune linee guida destinate ad
orientare le associate pro-
prio nella partita del welfare,
che vadai buoni spesa ai buo-
ni carburante, fino a buoni
scuola per i figli dei dipen-

denti e a tutto cio che puo es-
sere incluso in questo pac-
chetto che «dia un sostegno
tangibile ai lavoratori». Se-
guendo lalinea di Federmec-
canica «la contrattazione do-
vrebbe essere spostata piu a
livello aziendale: sui modi la
discussione & aperta».

Riguardo al nostro territo-
rio e in particolare all’area
della Bassa, il gruppo Me-
talmeccanici conta 119 im-
prese associate: a 75 & stato
esteso I'invito a partecipare
all’incontro organizzato da-
gli industriali e ad aderire so-
no state una ventina. «Sono
numeri che contiamo di au-
mentare nei prossimi cinque
incontri - dice Zappa - in cui
lobiettivo & raccogliere le
istanze degli imprenditori
per poi farci portavoce e agire
in base alle segnalazioni rice-
vute».

I presenti non hanno man-
cato di esternare le proprie
preoccupazioni, relative so-
prattutto al fatto che «men-
tre le imprese si muovono in
modo veloce, le istituzioni
non vanno alla stessa veloci-
ta: lo Stato chiede; le richie-
ste delle aziende, invece, ven-
gono prese in considerazio-
ne», affermail presidente dei
Metalmeccanici.
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Non & mancata nemmeno
ladiscussione sui temi sinda-
cali e Zappa evidenzia che
«l’auspicio & quello di trovare
un modo di operare insieme -
imprese e lavoratori - in mo-
do sereno e costruttivo, di-
cendo allo Stato che ora deve
fare la sua parte». Perché se
cisono imprese che non han-
no investito in questi anni, &
anche perché «dovevano pri-
ma rispondere a scadenze fi-
scali e magari per questo ri-
nunciare a reinvestire nella
propria realta». Un parados-
so. Ma é I’Italia, bellezza.
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Fusione con Wittur

Sematic, I’Antitrust
tedescadal’'ok

E diquest’estate I'accordo per il
trasferimento di una partecipazio-
ne di maggioranza di Sematic
(controllatada Carlyle Groupela
famiglia Zappa) alla tedesca Wittur,
controllata da Bain Capital. En-
trambe le societa sono specializza-
te nella produzione di componenti
per ascensori. Mercoledi & arrivato
il via libera all'operazione da parte
dell’Antitrust tedesca; a giornié
attesoil parere di quella austriaca.

«Noi, lavoratoridi serie B domani
Jo grande
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