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Operatori robot industriali 12,1% I
Addetti consegna merci 6,5%
Non qualificati imprese industriali 6,4%

Conduttori macchinari lavorazione gomma  5,2% [
Addetti assemblaggio prodotti industriali  3,9% [N

Il lavoro somministrato in Bergamasca, le richieste nel I trimestre 2023

R Composizione % delle richieste
120 profili piU ricercati per gruppo professionale

—37,8%

conduttori impianti

Non qualificati nei servizi di pulizia 38% :
Addetti macchine confezionatrici 28% I
Addetti macchinari alimentari 2,7% [ |
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Specializzati meccanica di precisione 1,5% N B Conduttori impianti 7,5%
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Lavoro, boom di richieste alle agenzie
Nel primo trimestre balzo del 31%

In Bergamasca. Fra le domande di addetti «<somministrati», al primo posto gli operatori di robot industriali
Piantoni (Confindustria Bergamo): le imprese moderatamente ottimiste seppur in uno scenario ancora incerto

ASTRID SERUGHETTI

mmmensy 1’economia  berga-
masca viaggia a pieno ritmo.
Lo dimostrano anche i dati
dell’Osservatorio Confindu-
stria Bergamo: dopo due tri-
mestri in calo, le richieste di
lavoratori in somministrazio-
ne giunte alle agenzie hanno
registrato un vero boom con
un +31%.

Al primo posto tra le figure
pil ricercate gli operatori di
robot industriali. Gli overato-
ri robotici rappre- =
sentano il 12% fra
le figure richieste e
non trovate dal
mercato, percen-
tuale che acquista
senso soprattutto
se paragonata a
quella della secon-
da e terza figura
professionale mag-
giormente ricerca-
ta, ovvero 'addetto
alla consegnamercie l'operaio
generico, entrambi al 6,5%
delle ricerche.

La spinta innovativa del-
Pindustria bergamasca, dun-
que, non si ferma, ma ha biso-
gno di essere sostenuta e 'Os-
servatorio lo sottolinea con
energia e numeri alla mano.
Dopo la calma di inizio anno,

le richieste di lavoratori in
somministrazione hanno re-
gistrato un balzo in avanti del
31% rispetto allo stesso perio-
do dello scorso anno e del 17%
rispetto ai tre mesi preceden-
ti, raggiungendo un valore
massimo da quando & stato
istituito I’Osservatorio.

Un exploit che Paolo Pian-
toni, direttore generale di
Confindustria Bergamo com-
menta cosi: «Si tratta di una
fase congiunturale che vede i
servizi performare meglio del-
I'industria, infatti,la domanda
dilavoro in somministrazione
siéindirizzatainmisuraanco-
ra maggiore verso gli altri set-
tori e verso le figure piu tra-
sversali come le professioni
tecniche».

Continua: «Rispetto allo
scorso trimestre si € comun-
aue registrata una decisa cre-
mmessamens gejta dellerichieste

alle Agenzie di fi-
gure tipicamente
manifatturiere in
somministrazione,
confermando il
moderato ottimi-
smo delle aspetta-
tive nelle imprese
industriali, seppur
inuno scenario che
presenta qualche

elemento di incer-
tezza, specialmente per alcuni
settori chiave dell’economia
bergamasca».

Guardando nel dettaglio la
classifica dei 20 profili piu ri-
cercati, oltre a operatorirobo-
tici, addetti alla logistica e
operai generici, al quarto e al
quinto posto ci sono i condut-
tori di macchinari per la lavo-
razione della gomma (5,2%) e
gliaddetti all’assemblaggio dei
prodotti industriali (3,9%). 11
gruppo degli operai specializ-
zati porta cinque figure pro-
fessionali in graduatoria. I pit
richiesti in questo gruppo so-
no i fonditori e saldatori
(2,3%), seguiti dai montatorie
manutentori (2,0%), dagli in-
stallatori di apparecchiature
elettroniche (1,8%) e dagli
operai specializzati nella mec-
canica di precisione (1,5%).
Introvabili anche gli impiegati
Anche gli impiegati esecutivi
aumentano la propria presen-
za all’interno della graduato-
ria, aggiungendo il profilo de-
gli addetti alla gestione ammi-
nistrativa della logistica
(1,8%) e confermando gli im-
piegati in segreteria e gli im-
piegati contabili (rispettiva-
mente 2,1% e 1,7%). «La scar-
sitd di manodopera a tutti i li-

velli ein tuttiisettori, diventa
vera e propria criticita per al-
cune figure e si configurasem-
pre piu come un serio limite
alla crescita del territorio»,
conclude Piantoni che, per su-
perare lostacolo ipotizza:
«Serve un nuovo approccio,
con interventi su piu fronti sia
per il breve che per il medio
periodo». Dal canto loro le
agenzie continuano a eviden-
ziare la difficolta da parte del-
le imprese di reperire figure
tecniche.

Si segnala soprattutto la
mancanza di tecnici della pro-
duzione, tecnici in campo in-
gegneristico, tecnici della ge-
stione dei processi, tecnici
della salute e tecnici informa-
tici. Per gli operai specializza-
ti, in linea con i trimestri pre-
cedenti, si segnalano criticita
per fonditori e saldatori, mon-
tatori e manutentori, installa-
tori di attrezzature elettroni-
che e specializzati nella mec-
canica diprecisione. Non solo,
aumenta la difficolta nel tro-
vare impiegati contabili, i co-
siddetti «colletti bianchi»,
mentre per quanto riguarda i
servizi, ¢’¢ una particolare cri-
ticita per gli addetti all’assi-
stenza clienti, gli addetti ai
servizi di ristorazione e came-
rieri e gli addetti all’assistenza
pazienti.

. LECO DI BERGAM
i LC A

Lavoroe, boomdi ric
Nel primeo trimestre balzo del 31

este alle agenzie

Ritaglio

stampa ad wuso esclusivo

del destinatario, non

riproducibile.

166238



