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li: «industria chimica va bene
malgrado la Pubblica amministrazione»

Il presidente del comparto di Confindustria Bergamo: «Le imprese prevedono un 2015 positivo»
J'accuse contro i mali della burocrazia: «Lentezze, complicazioni e ritardi ci fanno perdere affari»

Negriso

mmmmmmm A confortare Gian Paolo
Negrisoli, presidente del gruppo
chimici di Confindustria Berga-
mo,&ilbuonandamentodelcom-
partoregistrato'anno scorso: «I1
calo registrato dal 2010 in poi &
statorecuperato, eil 2014 haavu-
tounbuon andamento. Ilsettore
ha risentito della crisi meno di
altri, anche perché & molto
“exportoriented”», dice Negriso-
1i,che dauntrentennio&ammini-
stratoredelegatodellaFlammadi
Chignolo d’Isola, operante nel
settore farmaceutico («eil farma-
ceutico- aggiunge - éunanicchia
che non segue l'andamento del
mercato, un’assolutaeccellenza
italiana»).

Ancheleprospettive sonopo-
sitive: «Prevediamo - dice Negri-
soli-un2015inlineaconil 2014,
dunquebuono». Eloccupazione?
«Abbiamo perso negliultimi anni
qualche addetto ma meno della
medialombarda e nazionale. Se
il mercato salira, aumentera an-
che l'occupazione».

Il Jobs act aiuta? «Potra dare
unimpulsoalloccupazione anche
se bisognera vedere i decreti at-
tuativi. Inogni caso,lenostreim-
presetendenzialmente stannogia
convertendo i contratti a tempo
determinatoinquelliatempoin-
determinato».

Sembrerebbe un quadroquasi
idilliacomanoneé cosi e Negrisoli
mette il dito nella piaga. «Pur-
troppolachimicadeve sopporta-
relanonbella convivenza conla
Pubblica amministrazione che
nonhainostritempie,soprattut-
to, schiera, accanto apersone ca-
paci, anche deiburocrati chebloc-
canolepratiche pernonprender-
si la responsabilita di firmare i
relativiatti». Continualarequisi-
toria: «Non c’é certezzadei tempi
edellerisposte. LaPubblicaam-
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ministrazionenonsi
rende conto che il
mercato vaveloce e
se siamo rallentati
perdiamo potenziali
clientieaffari. L'ente ha
90giorni perrisponderealle
nostrerichieste di autorizzazio-
ne.Bene. Perché spessorisponde
solo I'89° giorno magari per ri-
marcare unpiccolo errore forma-
le,lasciando cosiinattesaperaltri
90 giorni la pratica?».

C’¢ poi il guazzabuglio delle
norme,ad esempio sullasicurez-
za: «Siprestanoavarie interpre-
tazioni, cosiil funzionariosceglie
quellapit cautelativa perluiche

=

«Le norme
interpretate quasi
sempre a sfavore

delle aziende»
=

Ma a Bergamo

il gruppo collabora
con diversi
enti pubblici

équellapitasfavore dell'impre-
Sa».

Anche dell’Agenzia delle En-
tratenon piaceunacertaostina-
zione: «E giusto che venganelle
aziendeacontrollare.I controlli
civoglionoeccome. Maselecose
sonoinregolaperchéfermarsiin
azienda per un mese allaricerca
atuttii costi diqualche piccolae
trascurabile inosservanza?».

Parlando di tasse, 'Tmu sugli
impianti fissiindustriali poi &égiu-
dicatané pitnémeno «unbalzel-
loborbonico». EsuquestoNegri-

solimuoveunrilievo
al premier Renzi:
«Allassemblea di
ConfindustriaBerga-
moavevapromessodi
abolirla. Ma, uscitadalla
porta,érientratadallafine-
stra».Noneé lasolatassache tor-
menta gliindustriali: «Le tariffe
sugliscarichiidriciin pochianni
sono arrivate a raddoppiare».

IComunivedono poiun’indu-
striachimicacome il fumo negli
occhi: aziende che hanno cambia-
to sede perampliare gliimpianti
hanno dovuto attendere anni e
anniprimadi trovaredei sindaci
dispostiadaccoglierle suipropri
territori. «Eppure portiamooccu-
pazionen», rileva Negrisoli.

Giachec?,ilpresidentemette
in luce un altro male nostrano:
«Tante procedure e verifiche pre-
ventive, e pochi controlliaposte-
riori». Negrisoli ha qualcosa da
ridireanche sullo Sportellounico
chedovrebbe semplificarelecose
alle imprese: «Formalmente c’&
mapoiogniente agiscescollegato
dagli altri».

Questoallesterno. All'interno,
invece,vameglio. Sononumerosi
i progetti di collaborazione del
gruppo:conl’Ospedale Papa Gio-
vanni (pervalutareil rischio degli
agentichimicieilivellidiesposi-
zioneperilavoratori), Bergamo-
Scienza, I'Itis Natta (sull’alter-
nanzascuola-lavoro),iVigili del
fuoco («per migliorare le cono-
scenze dei vigili sulle aziende e
perridurreitempidiintervento»)
eisindacati («coniqualivogliamo
intensificarelacollaborazione»).
Ancheseinquestafase conisin-
dacatinonmancaqualchetensio-
ne:loscostamento trainflazione
realeequellaprevistadal contrat-
to nazionale li fa bisticciare. m
P.S.
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