
How to build up our future
Competenze chiave per operare nel contesto globale

Il convegno intende proporre
un approfondimento sulle 
competenze richieste in ingresso
nel mondo del lavoro, con 
particolare riferimento alle 
competenze linguistiche, e sulle 
risposte innovative che il sistema 
d’istruzione, nei diversi gradi,
già sviluppa a livello locale. 

I giovani devono allargare i propri 
orizzonti in una dimensione almeno 
europea per imparare a relazionarsi 
in nuovi scenari di business mondiali. 

L’internazionalizzazione rappresenta, 
infatti, uno dei principali fattori di 
successo per la competitività delle 
imprese bergamasche e deve poter 
contare su risorse umane che, 
padroneggiando le lingue, siano 
preparate, aperte e motivate. 

mercoledì 4 febbraio 2015 | Sala Giunta Confindustria . Bergamo (via Camozzi 64)

ore 15.45

Saluti introduttivi
Cristina Bombassei
Confindustria Bergamo delegata all’Education

Patrizia Graziani
Dirigente Ufficio Scolastico Territoriale di Bergamo

Per adesioni:
è necessario confermare la partecipazione
entro il 2 febbraio p.v. inviando un'email
con nome e cognome e istituto di provenienza
all'indirizzo education@con�ndustriabergamo.it
tel 035 275 204

ore 16.00

Nuove competenze per l’internazionalizzazione
e la competitività delle imprese 
Rossana Testa
Human Resources Recruiting, Training & Development
SAME DEUTZ FAHR GROUP

ore 16.15

Risposte dal sistema educativo: esperienze
innovative e sviluppo di opportunità per i giovani
Patrizia Canzoneri
Direttrice Bilingual British School

Bruno Baglioni
ISFOL Programma Erasmus+ IDEA

Dorothee Heller
Pro Rettore Internazionalizzazione Università degli Studi di Bergamo

ore 17.30

Chiusura dei lavori

Dibattito


